
 
 
 
 
 

司法機構 
2003-04 年環境保護報告 

司法機構政務長序言 

「愛護環境」一直是司法機構所重視的一環。在 2003-04

年，我們繼續實行各種不同的環保措施，特別是節省耗

電量方面的措施，以減輕我們對環境的影響。在 2004-05

年我們會繼續推行這些措施，並與員工攜手合作，共同

探索更多新的環保策略。 

這份報告綜述我們在 2003-04 年的環保表現，以及介紹我

們在 2004-05 年的計劃及指標。希望您喜歡這份報告。 

   

 

 司法機構政務長徐志強 
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  我們的環保方針 
 
司法機構致力確保在運作中履行環保責任。為此，我們採用了以下的原

則： 

 

減少消耗 

透過實行「物盡其用、廢物利用及循環再用」的三用原則，我們致力減

少紙張消耗及有效地使用天然資源和能源。 

 

環保採購 

我們支持及積極鼓勵環保採購。 

 

提高員工意識 

我們定期利用電郵傳閱環保通告，舉辦環保活動及透過環保主任及組別

主管介紹環保訊息，藉以鼓勵員工直接參予環境保護，以及呼籲他們支

持我們的環保指標及為指標而共同努力。 

 

定期檢討 

我們定期檢討實行中的措施，在環保方面不斷改進。除了邀請環保主任

監察環保措施的成效和提議其它環保措施外，我們亦邀請各法院大樓的

主管檢討天然資源的使用和提議減少用電及用紙量的方法。 
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  司法機構的使命及職能 
 

司法機構的使命，是維持司法制度的獨立及其至高的專業水平，以維護

法治、保障個人權利和自由，及取得港人和國際人士對香港司法制度的

信任。 

 

司法機構負責本港的司法工作，聆訊一切檢控案件及民事訴訟，完全獨

立於政府的行政及立法機關。 

 

在 2003-04 年底，司法機構共有約 1,600 名員工。我們的法院，審裁處

和裁判法院分布於全港 13 座不同的大樓﹝其中兩座為由政府產業處管理

的部門聯用大樓﹞。 

 

司法機構主要在辦公室運作的層面上對環境有所影響，耗電量及耗紙量

一直是我們特別關注的項目。 

 

為了在環保管理方面取得成效，司法機構政務長委任了一位首長級人員 

― 司法機構助理政務長(支援) — 為環保經理，以監察環保事宜。此外，

我們亦委任了兩位人員，安排他們在 43 位環保主任及一個工作改善小組

的協助下，執行日常的環境管理工作。我們亦經常透過法院大樓經理及

組別主管向員工諮詢意見，探討藉檢討工作流程以減低用紙和耗電量的

可能性。 
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我們在 2003-04 年採取的環保措施 
 
除了在日常總務工作上繼續實行符合「三用原則」的環保方針，以及維

持中央回收中心及線上電話簿等在我們之前的環保報告中提及的安排

外，我們亦於 2003-04 年推行了另一些環保措施。現闡述如下： 

 

擴大工作改善小組的範圍 

上述工作改善小組於 2002 年中成立，由各法院大樓的主管組成，致力於

減省耗電量的工作。為了令工作改善小組發揮最大的成效，我們進一步

將小組的關注範圍擴大至減省用紙量的工作。各法院大樓的主管在工作

小組內互相交流推行環保措施方面的經驗及探討其它實用的措施後，各

自在他們所管理的大樓內推行了不同的環保措施。他們的努力令 2003-

04 年的耗電及用紙量均有所下降。 

 

減少使用冷氣及電燈 

我們認識到冷氣的耗電量在一般情況下佔總耗電量的百份之五十，所以

實施了各種措施以減少使用冷氣。以高等法院大樓為例，我們採取了以

下措施 ： 

 
 在法庭使用完畢後或當沒有聆訊安排在當天進行時，法庭人員需通

知機電工程署派駐該大樓的工作人員關掉冷氣。 

 法庭人員需恊助監察法庭外會議室及證人室的使用情況，並在散庭

後或發現無人使用時，協助關掉這些房間內的電燈及冷氣。 

 機電工程署派駐該大樓的工作人員於下午1時15分至2時正的午膳時

間需關掉各法庭的冷氣。 
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產業看管員及政務處的支援人員在巡視法庭樓層時會關掉不需要的冷氣

和電燈。他們為減少使用冷氣和電燈所作的努力，在以上措施的配合下

取得了很大的成效。 

另外一些於其他法院大樓實施的措施包括：設定較高的室內溫度，縮短冷

氣供應時間，以及於秋季及冬季時，打開升降機大堂的窗戶以代替冷氣。 

 

鼓勵使用電子表格     

為了減少印製可在政府內聯網上下載的一般表格，我們發出電郵要求所

有組別主管在有需要時到網上下載這些表格使用。這些表格將不會再以

紙張形式供應。因此，我們毋需再大量印備這些表格。 

 

環保留言座及貼紙 

為了令環保措施成為同事工作習慣的一部分，我們印製了附有減少耗電

及用紙環保提示的留言座。 

我們亦於電燈開關掣及冷氣機、影印機及電腦屏幕等電器貼上節約能源

貼紙，以提醒同事若需要離開辦公室一段時間則應關上電燈及在不需要

時關上電器。 

 

我們注意到一些法庭使用者會打開樓梯和走廊的窗戶而令冷氣流失造成

浪費，所以我們已在有關的窗戶貼上“保持窗戶關閉”的環保提示。 
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加強司法機構員工的互聯網設施 

為了支持「政府與僱員」電子服務(G2E)政策，我們已為所有員工提供電

子郵件戶口以執行公務。除此以外，我們已為更多的員工提供接達互聯

網所需的設施。因此，員工可以使用電子方式代替紙張發放/分享資訊和

溝通。 

年份 
 

員工 
人數 

有接達互聯網 
設施的 

有內聯網電郵 
戶口的 

有互聯網電郵 
戶口的 

  數目 百分比 數目 百分比 數目 百分比 
2002-03 1,701 1533 90 1158 68 514 30 
2003-04 1,614 1614 100 1614 100 503 31 
 
 
回收活動 

為鼓勵員工直接參與環境保護，我們舉辦了舊衣回收活動，將所收集的

舊衣捐給非牟利的環保機構作廢物利用及循環再用。 

 

上載環保提示到內聯網 

機電工程署及環境保護署就節省資源提供了一些措施、方法及有用的提

示。我們參考他們的建議後，加強了「如何節約用紙」及「如何節約能

源」這兩個內部環保提示項目的內容。這些環保提示已上載到內聯網供

員工參考。另外，我們亦發出電郵便箋予組別主管，呼籲他們實行這些

措施及協助將環保信息及指標轉達給員工。 

 
環保印刷措施 

為支持環保，我們在印製司法機構刊物時，採用了以下的方針： 

 
 採用環保油墨及取材自可再生林木的紙張印製。 

 
 儘量減少印刷量。 
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 在不影響美觀的前提下，儘量採用簡約及符合成本效益的設計及

印刷方法。例如我們鼓勵採用雙色印刷及較輕的紙張。 

 

 在可行的情況下，盡量採用電子方式，例如上載刊物到互聯網及

使用唯讀光碟等。 

 

培訓員工 

我們提名法院大樓經理及負責環保管理的同事參加由政府部門舉辦的培

訓活動，例如參加機電工程署有關節約能源的簡報會，就如何推行簡單

實用的環保措施分享經驗、交流意見，以及出席由環境保護署主辦有關

節約用紙及辦公室環保措施的研討會。    

 

 

 
 
我們在 2003-04 年的環保表現與環

保指標的比較 
耗電量 (指標 ：減少 1.5％)   
 
司法機構 11 個法院/審裁處大樓(不包括設於由政府產業處管理的部門聯

用大樓內的兩個法院) 的總耗電量減少了 6.7%。 

達到指標 
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17,188,162

16,035,761

14,000,000

15,000,000

16,000,000

17,000,000

18,000,000

千瓦-小時

2002-03 2003-04

年份

耗電量

 



紙張使用量 (指標 : 減少 2.5%)  
 
在司法機構所有員工的努力下，總用紙量比 2002-03 年減少 2.5%。 
 
達到指標 

 

37,590

36,650

34,000

35,000

36,000

37,000

38,000

令

2002-03 2003-04

年份

紙張耗用量

 

信封的總使用量 (指標 : 減少 2%)  

信封使用量比 2002-03 增加了 9.6% (74,975 個) 。這是由於小額錢債

審裁處的信封使用量增加了 (約 80,000 個) 以及因自願離職計劃而增加

的人事信件。由於這類信件含有個人資料，所以須以封口信封發出。 

 未達到指標 

 
 

廢紙回收  (指標 : 增加 2%)  

782,714
857,689

500,000

620,000

740,000

860,000

數目

2002-03 2003-04

年份

信封使用量

與 2002-03 年比較，收集到的廢紙量減少 1%，這是因為我們本身的用

紙量，以及由其它政府部門或私人機構寄來的文件及刊物均有所減少。

另一個原因是員工保留了只是單面使用過的紙張作循環再用。 
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 未達到指標 

70,725 70,035

55,000
60,000
65,000
70,000
75,000

公斤

2002-03 2003-04

年份

廢紙回收

 
 
 

 

 
 
我們 2004-05 年的環保指標 
 

可予改進之處 
 
我們對 2003-04 年的環保表現作出分析後，確定以下幾點可予改進之

處： 

 
 呼籲法院大樓經理和組別主管支持減少使用信封，請他們協助將減

少使用信封的訊息轉告員工以及鼓勵他們盡可能以電子方式寄出文

件，以及重用舊信封和只在有需要的情況下使用新信封。 
 

 提醒員工利用回收箱棄置廢紙。 
 

 透過我們工作改善小組及機電工程署的協助，不斷檢討現行的環保

措施，制定及實施可行和有效的環保政策以減少耗電量。 
 

 舉辦至少兩項環保活動以加強員工的環保意識和鼓勵他們身體力

行。 
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2004-05 年的指標 
 
為與政府減少耗電與用紙的措施保持一致，我們以 2002-03 年為基準

年，訂立以下的減省指標： 
 

 耗電量減少 3% 
 

 紙張使用量減少 5% 
 

另外，我們根據自己在 2003-04 年的環保表現，定出以下的指標： 
 

 信封使用量減少 1% 
 

 廢紙回收量增加 1% 
 

 

 

 
 
 
 
您的意見 
 
 
 
 

歡 迎 您 就 本 報 告 向 我 們 提 出 意 見 。 我 們 的 電 郵 是

enquiry@judiciary.gov.hk 。 本 報 告 書 亦 可 於 司 法 機 構 網 站

http://www.judiciary.gov.hk 閱覽及下載。 
 
 
 
司機機構 
2004 年 10 月 
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